
. 

Ogletree Deakins ist eine der größten, ausschließlich auf das Arbeitsrecht spezialisierten Kanzleien mit weltweit über

50 Standorten und über 900 Anwältinnen und Anwälten.

Für unser Berliner Büro suchen wir ab sofort

Associates (m/w/x) für den Bereich Arbeitsrecht

Für unser Berliner Büro suchen wir Verstärkung durch ambitionierte Rechtsanwält*innen (m/w/x), möglichst mit

erster Berufserfahrung im Arbeitsrecht. Wir beraten deutsche und ausländische Unternehmen in allen Fragen des

Individual-und Kollektivarbeitsrechts sowie im Bereich Business Immigration und im Arbeitnehmerdatenschutzrecht.

Neben der laufenden arbeitsrechtlichen Beratung von Personalabteilung und Management umfasst dies

insbesondere die Vertretung in gerichtlichen und außergerichtlichen Auseinandersetzungen, die arbeitsrechtliche

Begleitung und Koordination von Restrukturierungen sowie von internationalen oder grenzüberschreitenden

Projekten, Verhandlungen mit Gewerkschaften und Betriebsräten und die Gestaltung von Arbeitsverträgen,

Kollektivvereinbarungen und Unternehmensrichtlinien.

Dein Profil

 Begeisterung für das Arbeitsrecht

 Überdurchschnittliche Staatsexamina

 Möglichst erste Berufserfahrung in einer

international tätigen Kanzlei, idealerweise im

Arbeitsrecht

 Unternehmerisches Handeln und Denken

verbunden mit einem pragmatischen Ansatz

 Gute Englischkenntnisse für die tägliche

Zusammenarbeit mit Kollegen und Mandanten

 Offen für neue Herausforderungen und

Bereitschaft zur eigenständigen Betreuung von

Mandanten sowie

zum eigenverantwortlichen Führen von

Arbeitsgerichtsprozessen

 Freude an der internationalen Zusammenarbeit

Wir bieten: 

 Spannende juristische Fragestellungen aus

allen Bereichen des Arbeitsrechts

 Direkter Mandantenkontakt und die Möglichkeit

zur eigenverantwortlichen Tätigkeit

 Lokale und internationale Mandanten vom Start-

up bis zum Global Player

 Eigenständiges Führen von arbeitsgerichtlichen

Prozessen

 Aus- und Weiterbildung (z. B.

Fachanwaltslehrgang, OD-University) sowie

Mentoring

 Internationales Arbeitsumfeld mit regelmäßigen

Meetings auf internationaler Ebene (meist in den

USA)

 Zentral gelegenes Büro mit modernster IT-

Ausstattung

 Leistungsgerechte Vergütung

Anerkennung, Wertschätzung und Einbeziehung von Vielfalt und individuellen Werten sind Teil unserer Kanzleikultur
und -strategie. Wenn Du diese Werte teilst und Dir eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche
Tätigkeit sowie ein international geprägtes Arbeitsumfeld wichtig sind, freuen wir uns auf Deine bewerbung!

Bewerbung: bewerbung@ogletree.com Ogletree Deakins International LLP Dr. 

Ulrike Conradi – Fachanwältin für Arbeitsrecht 

Tauentzienstr. 16, 10789 Berlin T +49 30 86 

20 30 - 0, bewerbung@ogletree.com
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